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ГЛАВА
  БУРЛУКСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

КОТОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО   РАЙОНА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12.05.2015 года   № 61
О внесении  изменений  в постановление главы № 115 от 02.12.2014 г  «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Бурлукского сельского поселения Котовского муниципального района Волгоградской области и урегулированию конфликта интересов».
           В соответствии с протестом Прокурора  № 7-36-2015 от 30.04.2015 г на постановление главы  № 115 от  02.12.2014 г «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Бурлукского сельского поселения Котовского муниципального района Волгоградской области и урегулированию конфликта интересов»,
постановляю:
           1/. Внести следующие изменения в постановление главы  :
                  «1.1 Изложить  Приложение № 1 в новой   редакции  .

                  1.2. Основанием   для проведения   проверок   являются   положения , утвержденные   Указом  Президента РФ № 821 от 01.07.2010 г. 

                  1.3.  Изложить п.п.12  части IV  Положения   в новой редакции  согласно приложения  № 2 .»
2/. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) .
Глава Бурлукского сельского поселения 

Котовского  муниципального района
________________ Г.М.Поминов 
 Приложение № 1

к постановлению главы 
Бурлукского сельского поселения Котовского муниципального района
от 12.05.2015 г № 61
            СОСТАВ
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
администрации Бурлукского сельского поселения Котовского муниципального района Волгоградской области и урегулированию конфликта интересов

Косова Е.С.                  -  ведущий специалист , гл.бухгалтер администрации Бурлукского
                                         сельского поселения Котовского   муниципального  района, 
                                          председатель комиссии;
Стук Е.Н.        .            -  ведущий специалист  администрации Бурлукского сельского Котовского 

                                        муниципального района, зам. председателя комиссии;
Жученя Л.П.               -  ведущий специалист  по общим  вопросам администрации Бурлукского 

                                        сельского поселения Котовского муниципального района, секретарь 
                                        комиссии;
 Члены комиссии:
Колякина Н.П.             – депутат Совета Бурлуского сельского поселения
Кузенкова Е.А.          – вед. специалист  по обеспечению жизнедеятельности администрации 

                                      Бурлукского сельского поселения Котовского  муниципального района;

Оленичев Д.П.           – начальник юр.отдела районной администрации (по сгласованию)        
В состав комиссии могут входить:

независимые эксперты по вопросам, связанным с муниципальной службой - до 3 человек.
Вед. специалист по общим вопросам ________________  Л.П.Жученя 
                                                                                     Приложение № 2

                                                                                              к постановлению главы Бурлукского 

                                                                 сельского поселения 

                                                                 № 61 от 12.05.2015г 

                                                  IV.Порядок работы комиссии , подпукт 12.

12. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление руководителем государственного органа в соответствии с пунктом 31 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению , утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. N 1065,  материалов проверки, свидетельствующих:

о представлении государственным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом "а" пункта 1 названного Положения;

о несоблюдении государственным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в подразделение кадровой службы государственного органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностному лицу кадровой службы государственного органа , ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в порядке, установленном нормативным правовым актом государственного органа:

-обращение гражданина, замещавшего в государственном органе должность государственной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации , если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы;

-заявление государственного служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

в) представление руководителя государственного органа или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения государственным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в государственном органе мер по предупреждению коррупции.

